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CONTRATO N° 306/2019
INSTRUMENTO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVIGOS,
ASSUNGAO DE OBRIGAGOES E OUTRAS AVENCAS

| - DAS PARTES

IDTECH - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO, pessoa juridica de direito privado, associagéo
civil na forma de organizagéo social, sem fins lucrativos, fundada em 05 de setembro de 2005, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.966.540/0001-73 (Matriz) e CNPJ/MF sob o n° 07.966.540/0006-88 (Filial), com sede na Cidade de Goiania-Goias, a Rua
01, Qd. B-1, Lt. 03/05 n° 60 - Térreo, Setor Oeste, CEP 741 15-040, neste ato representada pelo seu Coordenador Executivo,
Sr. José Claudio Pereira Caldas Romero, brasileiro, solteiro, odontdlogo, portador do RG/CI n°. 224764 — SSP/GO e do
CPF/MF sob o n°. 093.517.951-87, sob a assisténcia da Assessoria Juridica deste Instituto, Dr. Marcelo de Oliveira Matias -
OAB/GO 16.716, ambos residentes e domiciliados em Goiania/GO, doravante chamada, simplesmente de CONTRATANTE.

FOCO PRESTAGAO DE SERVIGOS CONSULTORIA ASSESSORIA LTDA., inscrita no CPNJ/MF de n° 30.665.026/0001-10,
situada na Av. T-14, n° 916, Quadra S9A, Lt. 12, Bela Vista, Goiania, Goias, CEP: 74.823-390, neste ato representada pela
Sra. Orlandina Cordeiro Nunes, casada, empresaria, portadora do RG n° 822.185.871-49 SSP/GO, inscrita no CPF sob o n°
822.185.871-49, de agora em diante denominada de CONTRATADA.

II- DO OBJETO

01- Pedido de Cotagao de n® 168/2019, Autos n° 2019003966, que versa sobre a contratacao de empresa prestadora de
servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, para atender a Hemorrede Publica Estadual de Hemoterapia e Hematologia de
Goias e suas unidades do interior, visando, assim, promover a execugao do Processo n® 201600010020610, Contrato de
Gestéo n® 070/2018, pactuado entre o IDTECH e o Estado de Goias, através da Secretaria Estadual de Satde, conforme
consta do Anexo | (Pedido de Compras/Termo de Referéncia), que deste instrumento passa a fazer parte integrante.

Paragrafo tnico — Pelo objeto do Pedido de Cotagao de n° 168/2019, a Geréncia de Compras da CONTRATANTE apurou
perante a CONTRATADA o valor total global, ireajustavel e estimado de R$ 343.846,50 (trezentos e quarenta e trés mil,
oitocentos e quarenta e seis reais e cinquenta centavos) conforme quadro abaixo, pelo periodo de 12 (doze) meses, emitido
pela Geréncia de Compras da CONTRATANTE, cujas especificacdes encontram-se pormenorizadas no Anexo | (Pedido de
Compras/Termo de Referéncia), que deste instrumento passa a fazer parte integrante.

ORDEM DE COMPRA UNIDADE VALOR GLOBAL
Ordem de Compra: 21607 Hemocentro Coordenador de Goiania R$ 49.890,00

Fape 'Fox (6 42) 5209 9708
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Ordem de Compra: 21608 Hemocentro Regional de Ceres - GO R$ 35.964,90
Ordem de Compra: 21609 Hemocentro Regional de Cataldao - GO R$ 45.429,60
Ordem de Compra: 21610 Hemocentro Regional de Jatai - GO R$ 36.040,00
Ordem de Compra: 21611 Hemocentro Regional de Rio Verde - GO R$ 37.010,00
Ordem de Compra: 21612 Hemocentro Regional de Ipora - GO R$ 36.692,10
Ordem de Compra: 21613 Hemocentro Regional de Porangatu — GO R$ 30.120,00
Ordem de Compra: 21614 Hemocentro Regional de Formosa — GO R$ 36.350,00
Ordem de Compra: 21615 Hemocentro Regional de Quirindpolis — GO R$ 36.350,00
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES: R$ 343.846,50

lil - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

01- A CONTRATADA, nesta data e por estes termos, compromete-se a executar os servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, nos moldes constantes da Clausula precedente, sem vicio de vontade ou coagao.

02- A prestagéo de servigos, objetos deste contrato, deveréo ser executados conforme consta detalhadamente da descri¢do do

Termo de Referéncia, Anexo |, que deste instrumento passa a fazer parte integrante para todos os fins de direito.

03- No ato do recebimento dos servigos, a CONTRATANTE devera conferir as especificagdes e a qualidade com que 0s

mesmos foram executados, e, ainda, certificar-se de que estes foram realizados dentro dos objetivos a que se destinam.

04- A conferéncia, nos moldes especificados no item antecedente, néo exime a CONTRATADA de processar a reparacao dos
servicos executados no caso de os mesmos nao atenderem as especificagdes contidas na “Clausula II” deste instrumento, ou,
ainda, no caso virem a apresentar qualquer incongruéncia ou vicio.

Paragrafo unico - A CONTRATADA promovera, no prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir da
Comunicagéo processada pela CONTRATANTE, a reparagdo do servico que se encontra irregular as especificagoes
constantes da “Clausula II” destes termos.

05- Obriga-se a CONTRATADA em manter servico emergencial que garanta os prazos de execugo dos servios contratados.

06- A CONTRATANTE, a qualquer tempo, podera reclamar ou apontar qualquer incongruéncia e/ou vicios nos Servicos
executados pela CONTRATADA.
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07- A CONTRATANTE designara um gestor do contrato para acompanhamento e fiscalizagéo da sua execugéo, que registrara,
em relatorio, todas as ocorréncias relacionadas com a prestagdo dos servios, determinando o que for necessario a
regularizacéo das falhas ou vicios observados.

08- As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato serdo solicitadas a autoridade
competente da CONTRATANTE para a adogéo das medidas convenientes.

09- Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo deverao ser prestados imediatamente pela CONTRATADA, salvo quando
implicarem em indagagées de carater técnico, hipotese em que serdo respondidos no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito)
horas.

10- A CONTRATADA assume a responsabilidade perante a CONTRATANTE por danos, erros, omissGes, negligéncias,
impericias ou imprudéncias ocorridas durante a execucao dos servigos objeto deste contrato, desde que de forma comprovada
seja confirmada sua culpa e/ou responsabilidade e que tenha ocorrido durante a vigéncia deste contrato.

IV~ DO PAGAMENTO

01- A CONTRATANTE compromete-se a efetuar a CONTRATADA o pagamento do objeto do(a) Pedido de Cotacdo n°
168/2019, apos a execugao do servico e do recebimento e atesto da Nota Fiscal, no prazo minimo de até 15 (quinze) dias.
Avengam as partes que o dispéndio sera liquidado apés o término do prazo de 15 (quinze) dias ora disciplinado, obedecendo
0s seguintes critérios:

a) Os pagamentos serao efetuados via transferéncia bancaria (TED).

b) Possiveis encargos e/ou taxas, decorrente de TED's as Instituicdes Bancarias diversas da utilizada pelo IDTECH, serao
descontados pela CONTRATANTE do importe a ser liquidado junto ao fornecedor:

¢) Caso a CONTRATADA opte por receber o pagamento via transferéncia bancaria em outra instituicéo financeira (TED), o
valor da taxa bancaria correspondente sera descontado pela CONTRATANTE do importe a ser liquidado junto ao fornecedor:

d) Sob pena de arcar com os prejuizos dai decorrentes, € terminantemente proibida & CONTRATADA a emisséo de Boleto
Bancario, Duplicata Mercantil ou qualquer outra espécie de cobranga bancaria em nome da CONTRATANTE, independente do
valor da compra ou contratagéo realizada, sendo aceito, apenas, a apresentagéo de Boleto Bancario sem datas maximas
estipuladas para o pagamento e sem 0 comando de ordem de protesto;
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e) Os pagamentos somente serdo efetuados mediante a apresentagéo, pela CONTRATADA, das certiddes negativas
atualizadas constantes do Termo de Referéncia.

f) A CONTRATADA declara ter pleno conhecimento e aceitabilidade das condigdes ora estipuladas.

Paragrafo primeiro - O pagamento pelo(s) servigo(s) somente sera(ao) feito(s) mediante demanda, ou seja, quando a
CONTRATADA estiver prestando o servi¢o contratado objeto deste contrato, e que as quantidades e valores declinadas no
“Paragrafo (nico, do Item 01, da Clausula II", s@o meramente estimativas, nao obrigando assim o CONTRATANTE a efetuar
qualquer tipo de pagamento antes da inicializagéo de tal prestacao de servico e/ou entrega do produto, conforme avencado

nas especificagdes contidas no “Pedido de Contratagéo/Termo de Referéncia - Anexo I” deste instrumento.

Paragrafo segundo — A Nota Fiscal devera conter a especificagao dos servigos, bem como o valor dos mesmos, tudo de forma
discriminada.

Paragrafo terceiro — Na ocorréncia de rejeicéo da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorregdes, bem como na auséncia da
apresentagao das certidoes negativas em nome da CONTRATADA, o prazo estipulado nesta Clausula passara a ser contado a
partir da data da sua reapresentagao/regularizagao.

Paragrafo quarto — Na auséncia do pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE, esta pagara, ainda, a CONTRATADA,
juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més ou fragéo de més.

Paragrafo quinto - As Notas Fiscais/Faturas deverdo atender as exigéncias do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH, quanto as suas especificagdes, e deverdo ser faturadas através do CNPJ N°
07.966.540/0006-88, constando e seu corpo, razao social, enderego, inscrigéo Municipal, més de referéncia da
prestagao dos servigos e os seguintes dizeres - (CONTRATO DE GESTAO N° 070/2018 - HEMORREDE PUBLICA DO
ESTADO DE GOIAS - IDTECH).

Paragrafo sexto ~ A CONTRATADA, para receber o preco/pagamento do objeto destes termos, devera apresentar a
CONTRATANTE, além da Nota Fiscal:

- Comprovante de Inscrigdo de Situag&o Cadastral - CNPJ;

- Certiddo Negativa de débito em relagéo a tributos municipais, expedida pela Prefeitura Municipal, do Municipio sede da
CONTRATADA;
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- Certidao Negativa de débito em relagzo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, do Estado sede
da CONTRATADA;

- Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, expedido pela Caixa Econémica Federal;

- Certiddo Conjunta de Tributos e Contribuigdes da Divida Ativa, expedida pela Receita Federal, abrangendo inclusive as
contribuigbes Sociais prevista nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Paragrafo sétimo — Relativamente aos impostos e taxas sobre o valor faturado, estes deverdo obedecer a legislacao Municipal,
Estadual e Federal vigentes.

Paragrafo oitavo - Para recebimento mensal dos servicos prestados devera a CONTRATADA, obrigatoriamente, apresentar
juntamente com a Nota Fiscal, as certiddes declinadas no paragrafo sexto desta clausula, e cumprir as demais obrigagdes do
contrato, sob pena de ndo recebimento da(s) fatura(s).

Paragrafo nono - A CONTRATADA tem total ciéncia de que os quantitativos informados no Pedido de Compras/Contratagdes,
Anexo |, dos Autos em referéncia, sdo meramente estimativos para a demanda esperada no decorrer de 12 (doze) meses, ndo
gerando & CONTRATANTE nenhuma obrigagéo de pagar e/ou indenizar no caso de no consumir o total de servigos
constantes destes termos.

V- DA IRREVOGABILIDADE, IRRETRATABILIDADE E SUCESSAOQ

01- O presente contrato é celebrado sob as condicdes expressas da irrevogabilidade e irretratabilidade, obrigando seus

herdeiros e sucessores a tudo cumprir a qualquer titulo.

Paragrafo inico - Ressalve-se, entretanto, como Gnicas hipoteses para distrato do presente instrumento, aquela que constituir
impedimento de ordem legal e/ou inadimplemento contratual, bem como nas demais circunstancias mencionadas neste
contrato.

VI - DAS TOLERANCIAS E OMISSOES

01- Fica expressamente pactuado que qualquer tolerancia por parte dos CONTRATANTES qQuanto ao descumprimento(s)
do(s) prazo(s), obrigagao(Ges), compromisso(s), multa(s) e quaisquer outras avencas e detalhes previstos neste instrumento,
reputar-se-a uma mera liberalidade, néo gerando, jamais, novagéo, perd&o ou reniincia de direitos, podendo as partes, a
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qualquer momento que considerarem conveniente, exigir o que Ihe for devido, assim como todas as penalidades aplicaveis e
previstas nestes termos e na legislagao patria, com relagdo ao inadimplemento da obrigacéo pela parte que descumprir sua
obrigagao.

02- As omissoes, porventura encontradas e existentes neste instrumento, serdo aplicadas, subsidiariamente, as normas do
Codigo Civil Brasileiro e demais regras legais consagradas a matéria, especialmente aquelas contidas no Regulamento de
Compras e Contratagées para a Gestéo de Unidades Publicas Estaduais da CONTRATANTE.

VII - DA CLAUSULA PENAL E DO DISTRATO

01- No inadimplemento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera, garantida a
previa defesa, aplicar a CONTRATADA muilta de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da fatura, por dia em que, sem justa
causa a CONTRATADA néo cumprir as obrigagées assumidas ou cumpri-las em desacordo com o estabelecido no Pedido de
Cotacao de n°® 168/2019, até no maximo de 10 (dez) dias, quando, entdo, incorrera em outras cominagdes legais.

02- A parte que der motivo para que a parte inocente tenha que recorrer aos meios judiciais para assegurar o cumprimento das
condigbes aqui pactuadas, responsabilizar-se-a, também, pelo 6nus decorrente de uma pena convencional no importe de 10%
(dez por cento) sobre o valor total do objeto da contratagdo, independentemente de responder, ainda, pelos honorarios

advocaticios de sucumbéncia e custas processuais.

Paragrafo Unico - Uma vez caracterizado o inadimplemento por uma das partes, proceder-se-a a rescisdo aos presentes
termos, de forma judicial ou extrajudicial, esta Gltima mediante acertos financeiros que serao decorrentes de pericias proprias e

democraticamente indicadas e eleitas pelos signatarios.

03- Havendo o descumprimento das obrigagdes e demais condicoes destes termos ou, ainda, a sua rescisao por culpa
exclusiva da CONTRATADA, a CONTRATANTE sujeitara a parte infratora a perda do direito & contratago e a suspensao do

direito de contratar com este instituto por prazo de até 2 (dois) anos.
VIl - DAS DEMAIS DISPOSIGOES E DO FORO

01- As partes declaram ser verdadeiras todas as informacGes e declaragbes constantes deste instrumento contratual,
sujeitando-se, em caso contrario, as penas previstas nestes termos e nas legislagOes civis e criminais vigentes, aplicaveis a

espécie.

02- Para quaisquer dos efeitos previstos nas clausulas deste contrato, qualquer comunicag&o, notificagéo e/ou interpelagéo a
qualquer das partes, far-se-do por escrito e serdo consideradas efetivadas quando expedidas pelo Cartorio de Titulos e
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Documentos e com recebimento atestado pelo Oficial de Justica, entregues pessoalmente, contra recibo ou remetidas pelos
correios mediante aviso de recebimento (AR), sob registro, ao enderego constante deste instrumento, dentre outros meios
previstos em lei.

03- As sangdes previstas neste Instrumento poderao ser relevadas na hipotese de caso fortuito ou forga maior, ou na auséncia
de culpa da parte, devidamente comprovada perante a signataria inocente;

04- Para efeito de contagem do prazo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, com base no artigo 32 do
Regulamento de Compras e Contratages Para Gestdo de Unidades Piblicas Estaduais aplicado pelo IDTECH da
CONTRATANTE.

05- Como condigéo para celebragéo deste instrumento, a CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia contratual,
as mesmas condicOes de habilitagéo exigidas por ocasido do Pedido de Cotag&o, constante dos Autos em tela, atualizando
todas certidoes e/ou documentos que estiverem vencidos na data de assinatura do vertente contrato e por ocasido dos
recebimentos dos suprimentos.

06- A CONTRATADA ficara responsavel por quaisquer danos que seus servicos, objeto destes termos, venham
comprovadamente causar a terceiros e/ou ao patriménio da CONTRATANTE, reparando, as suas expensas, 0s mesmos sem
que Ihe caiba nenhuma indenizag&o.

07- A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre as informagdes recebidas da CONTRATANTE em razéo dos Servicos
prestados sob este contrato, tais como especificagdes, dados técnicos, dados comerciais, contébeis, financeiros e outros, ndo
os divulgando de qualquer forma e sob qualquer pretexto, senéo a seus empregados que tenham necessidade da informagéo
para a execucao do contrato ora pactuado, sob pena de responder por perdas e danos, sem prejuizo da apuragdo da
responsabilidade penal de seus representantes legais e empregados.

08- Fica vedado a qualquer das partes sem a expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e
obrigagdes assumidas neste contrato.

09- As despesas com frete, transporte, salarios de funcionarios da CONTRATADA e/ou de terceiros por ela arregimentados
para a execugao dos servigos/projetos, objeto deste instrumento, bem como os encargos sociais/previdenciarios/fundiarios,
direitos trabalhistas, indenizagGes, ressarcimento por acidente de trabalho e outras expensas dai decorrentes, serdo de sua

inteira responsabilidade.
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10- A relag@o entre as partes nao caracteriza, entre estes, vinculo societario e/ou empregaticio, pois ndo se faz presente a
habitualidade, assiduidade, pontualidade e salario, cabendo, tdo somente, a CONTRATADA, desenvolver seus trabalhos de

forma satisfatoria e dentro dos prazos estabelecidos nestes termos.

11- A relagao entre a CONTRATANTE e os funcionarios da CONTRATADA, se houver, ndo caracteriza, entre estes, vinculo
empregaticio, pois ndo se faz presente a subordinagéo, assiduidade, pontualidade e remuneracao salarial dos trabalhos entre
as partes, sendo que este(s) empregado(s) encontra(m)-se sujeito(s) e condicionado(s) ao recebimento de ordens exclusivas
da CONTRATADA, ficando esta obrigada a remunerar mensalmente seus colaboradores.

12- O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses e podera ser aditado nos limites estabelecidos no paragrafo
segundo, do artigo 20 e no artigo 24, ambos do Regulamento de Compras e Contratagbes Para Gestao de Unidades Publicas
Estaduais aplicado pelo IDTECH, devendo a prorrogagéo ser justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade
competente.

Paragrafo primeiro - Pactuam as partes que, a qualquer tempo, o presente instrumento contratual podera ser distratado
unilateraimente pela CONTRATANTE, sem a incidéncia de qualquer multa, penalidade ou dnus, a excegéo dos acertos finais
que eventualmente estiverem pendentes junto & CONTRATADA, bem como, também, podera ser rescindido nos mesmos
moldes no caso de se materializar a resciséo do Contrato de Gestéo firmado entre o IDTECH e o ente publico que da
provisionamento ao pagamento do objeto destes termos.

Paragrafo segundo — Pactuam as partes que caso se materialize a rescisdo do Contrato de Gestéo firmado entre o IDTECH e
0 ente publico que da provisionamento ao pagamento do objeto destes termos, a CONTRATANTE podera transferir / ceder os
termos deste instrumento contratual para a outra Organizagéo Social que vier a substitui-la e pretender dar continuidade &
contratagédo com a CONTRATADA, nos termos da Lei n° 15.503/2005.

Paragrafo terceiro — Caso haja a transferéncia, cessao de direitos e/ou substituicao da CONTRATANTE, conforme previsto no
paragrafo antecedente, ndo ocorrera a incidéncia de qualquer multa, penalidade ou Onus, & excecéo dos acertos finais que
eventualmente estiverem pendentes entre as partes.

Paragrafo quarto — A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento da Politica de Qualificag@o e Avaliagdo de Fornecedores de
Servicos do(a) da CONTRATANTE, em especial a do local/unidade para onde o objeto contratual fora destinado, cujo
contetdo pode ser acessado no site www.idtech.org.br, do qual declara a CONTRATADA ter tido acesso e conhecimento para
todos os fins de direito.

———
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13 - As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Goiania/GO, como competente para dirimir quaisquer duvidas,
acoes ou atos oriundos do presente instrumento, pelo que se tem por renunciado qualquer outro foro por mais privilegiado que

seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente documento em duas vias de igual teor e forma, para um so
efeito, na presenca das testemunhas ao final nomeados e que a tudo assistiram e conhecimento tiveram, para que surtam

seus juridicos e legais efeitos.

Goiania, 17 de outubro de 2019.

IDTECH - INSTITUTO DE DESENYOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO

CONTRATANTE

ST/ V22 etey.
MARCELO DE OLIVEIRA MATIAS

ADVOGADO - OAB/GO 16.716 /
ASSESSOR Jlj/RIDICO - IDTECH

/ / -7;1 ‘/(
FOCO PRESTACAO DE S Ci ULTORIA ASSESSORIA LTDA

CONTRATADA
Testemunhas:
_Ak//v;h'v '\/,Z C', ,ﬁ/\/bu/ul Amn— s €. 1ny pagiain
Nome: Nome: _
CPFIMF: D00 3029, 094-9 3 CPFIMF: ©3%- SO0V .4 X4. eo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO CONTRATO N° 306/2019

OBJETO: Contratagdo de empresas prestadoras de servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho com o objetivo de
promover e preservar a salde dos trabalhadores, a Portaria n® 3.214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, por meio de
suas NR-7, NR-9 e demais, nos quais obrigam todas as empresas e instituigdes a implantarem o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO), Relatério Anual do PCMSO, Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais, Laudo Técnico
das Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Perfi Profissiografico Previdenciario — PPP, Plano de Emergéncia e
Evacuagéo, Plano de Prevengéo de Riscos de Acidentes com Materiais Perfuro Cortantes bem como a realizagéo dos exames
periodicos, visando atender a todos os colaboradores em atuacéo na Hemorrede Publica do Estado de Goias, durante o

periodo de 12 (doze) meses.
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LOTE - 1 - HEMOCENTRO COORDENADOR - Goiania

Valor Total Estimado

Item Unid. Quant. | Descrigdo Valor P
Estimada Unitario (ver observacéo)
i Programa de Controle Médico de RE2L00 Rea00
1 Saude Ocupacional (PCMSO) para (valor por
. os Sevidores Publicos (valor por :
(servidores) servidor/més) colaborador/més x 12
meses)
1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 Relatério Anual do PCMSO
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
3 1 Programa de Prevengéo de Riscos R%:2.040.00 RE29400
Programas Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00
4 Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabaiho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
140 R$ 10,00 R$ 1.400,00
5 Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP (valor por (valor por
(servidores) colaboraddac;r/deman colaborador/demanda)

?
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VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 10.130,00
h - Valor unit. por !
Item Unid. Quant. ekanis Valor Total Estimado
2 Exame 140 Eletrocardiograma R$ 28,00 R$ 3.920,00
3 Exame 140 Eletroencefalograma R$ 40,00 R$ 5.600,00
4 Exame 140 Glicemia R$ 15,00 R$ 2.100,00
5 Exame 140 Hemograma R$ 17,00 R$ 2.380,00
6 Exame 140 Anti - HCV R$ 32,00 R$ 4.480,00
7 Exame 140 Anti - Hbs R$ 30,00 R$ 4.200,00
8 Exame 140 HbsAG R$ 32,00 R$ 4.480,00
9 Exame 140 Audiometria R$ 17,00 R$ 2.380,00
10 Exame 140 Acuidade visual R$ 18,00 R$ 2.520,00
11 Exame 140 HTLV1e?2 R$ 26,00 R$ 3.640,00
12 Exame 140 VDRL R$ 15,00 R$ 2.100,00
13 Exame 140 Parasitologico (EPF) R$ 14,00 R$ 1.960,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 39.760,00
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES | R$ 49.890,00
LOTE 02 - HEMOCENTRO CERES
Quant. i ; Valor Total Estimado
Item Unid. Estimada Valor Al
e Unitario (ver observagéo)
30 R$ 67,33 R$ 2.019,90
1 Programa de Controle Médico de
(colaboradore | Saude Ocupacional (PCMSO), (valor por e o(;’:(:gfr /I?:gs ke
s/servidores) colaborador/més) meses)
1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 Relatério Anual do PCMSO
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
SR Programas
1 R$ 1.820,00 R$ 1.820,00
3 Programa de Prevengéo de Riscos
Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
1 ! R$ 6.580,00 R$ 6.580,00
4 Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais do Trabalho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
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30 R$ 97,00 R$ 2.910,00
5 Perfil Profissiografico Al
idenciario — valor por
(colaboradore Previdenciario - PPP (valor por
s / servidores) colaboradd‘;r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 13.329,90
Item Unid. Quant. Doscﬁeﬁo : Valoerx::'It; o Valor Total Estimado
Estimada A
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 43,50 R$ 1.305,00
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 57,00 R$ 1.710,00
4 Exame 30 Glicemia R$ 25,00 R$ 750,00
5 Exame 30 Hemograma R$ 39,00 R$ 1.170,00
6 Exame 30 Anti — HCV R$ 62,00 R$ 1.860,00
7 Exame 30 Anti — Hbs R$ 62,00 R$ 1.860,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 64,00 R$ 1.920,00
9 Exame 30 Audiometria R$ 30,00 R$ 900,00
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 36,00 R$ 1.080,00
1 Exame 30 HTLV1e2 R$ 252,00 R$ 7.560,00
12 Exame 30 VDRL R$ 50,00 R$ 1.500,00
13 Exame 30 Parasitologico (EPF) R$ 34,00 R$ 1.020,00
VALOR TOTAL R$ 22.635,00
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES ] R$ 35.964,90 l
LOTE 03 - HEMORREDE - CATALAO
Quant. il Valor Total Estimado
ltem Unid. Estimada Descrigéo Iga Valor Anal
‘ Unitario (ver observag&o)
1 40 R$ 52,00 R$ 2.080,00
Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO), (valor por
(colaboradore (valor por g
s/servidores) colaborador/més) coIabor:}c;c;Zg;es Xt
Programas
2 1 Relatoério Anual do PCMSO R$ 0,00 R$ 0,00
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
3 1 Programa de Prevengéo de Riscos R$ 1.820,00 R$ 1.820,00
Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)

al),0d. 8.1, L0, 03/05 s

ane Fox {B°°62) 3209 9708 - wwy

68 -Térreo, Setor Deute, CEP 74 115-040 - Gosdnip-Gois




<%

/ Folhas no__9&8

. . GEcOL
IDTECH i ol
Resh Or ¥
4 1 Laudo Técnico das Condigoes R$ 6.580,00 R$ 6.580,00
Ambientais do Trabalho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
5 40 R$ 97,00 R$ 3.880,00
Perfil Profissiografico (valor por
(colaboradore : i4rio — PPP (valor por
s / servidores) ERpGo colaborzd;r/deman colaborador/demanda)
4 VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 14.360,00
ftem | Unid. | Quant.ES |Descrigio Valor unit-POr | Valor Total Estimado
Estimada | ST R$ 45,44
2 Exame 40 Eletrocardiograma R$ 45,44 R$ 1.817,60
3 Exame 40 Eletroencefalograma R$ 59,64 R$ 2.385,60
4 Exame 40 Glicemia R$ 25,56 R$ 1.022,40
5 Exame 40 Hemograma R$ 39,76 R$ 1.590,40
6 Exame 40 Anti — HCV R$ 63,90 R$ 2.556,00
7 Exame 40 Anti - Hbs R$ 63,90 R$ 2.556,00
8 Exame 40 HbsAG R$ 66,74 R$ 2.669,60
9 Exame 40 Audiometria R$ 31,24 R$ 1.249,60
10 Exame 40 Acuidade visual R$ 36,92 R$ 1.476,80
11 Exame 40 HTLV1e2 R$ 255,60 R$ 10.224,00
12 Exame 40 VDRL R$ 52,54 R$ 2.101,60
13 Exame 40 Parasitologico (EPF) R$ 35,50 R$ 1.420,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 31.069,60
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES R$ 45.429,60
LOTE 04 - HEMORREDE - JATAI
; Quant. S Valor Total Estimado
Item Unid. Estimada Descricao Valor Antal
Unitario (ver observacéo)
Programa de Controle Médico de
1 Programas 30 Saiide Ocupacional (PCMSO), R$ 69,33 R$ 2.079,90
(valor por
iy coaboradorimés) | CORBOIGOIMes x 12
meses)
2 1 Relatério Anual do PCMSO R$ 0,00 R$ 0,00
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
Programa de Prevengéo de Riscos
3 1 Ambientais - PPRA R$ 1.850,00 R$ 1.850,00

\
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(livro) (valor por livro) (valor por livro)
Laudo Técnico das Condigdes
. ' | Ambientais do Trabalho (LTCAT) | " 658000 A 6580.00
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
Perfil Profissiografico
v 20 Previdenciario - PPP RS 97,00 R 2.910,00
valor por
(colaboradore ( (valor por
s / servidores) colabora:ao)r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 13.419,90
Quant. g Valor unit. por
Item Unid. Estimada Dsserigﬁo g Valor Total Estimado
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 45,00 R$ 1.350,00
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 59,00 R$ 1.770,00
4 Exame 30 Glicemia R$ 25,00 R$ 750,00
5 Exame 30 Hemograma R$ 39,00 R$ 1.170,00
6 Exame 30 Anti — HCV R$ 63,00 R$ 1.890,00
7 Exame 30 Anti - Hbs R$ 63,00 R$ 1.890,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 66,00 R$ 1.980,00
9 Exame 30 Audiometria R$ 31,00 R$ 930,00
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 36,00 R$ 1.080,00
11 Exame 30 HTLV1e2 R$ 240,00 R$ 7.200,00
12 Exame 30 VDRL R$ 52,00 R$ 1.560,00
13 Exame 30 Parasitolégico (EPF) R$ 35,00 R$ 1.050,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 22.620,00
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES R$ 36.039,90
LOTE 05 - HEMORREDE RIO VERDE
A Quant. e Valor Total Estimado
Item Unid. Estimada Descriqao g Valor , Al
: Seie Unitario (ver observacéo)
40 R$ 52,00 R$ 2.080,00
1 Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO),
Programas | (colaboradore (valor por colabc)(::;zrr/‘r)rt\)gs 12
s/servidores) colaborador/més) meses)
2 1 Relatério Anual do PCMSO s Ry 040
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
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3 1 Programa de Prevengao de Riscos|  R$ 1.850,00 R$ 1.850,00
Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
4 1 Laudo Técnico das Condigoes R$ 6.580,00 R$ 6.580,00
Ambientais do Trabalho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
40 R$ 97,00 R$ 3.880,00
Perfil Profissiografico (valor por
5 (colaboradore P g (valor por
s / servidores) ko hontii colaboradda:))r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 14.390,00
Quant. e Valor unit. por :
Item Unid. Estimada De&cri@ﬂo : cxamea Valor Total Estimado
2 Exame 40 Eletrocardiograma R$ 34,00 R$ 1.360,00
3 Exame 40 Eletroencefalograma R$ 31,50 R$ 1.260,00
4 Exame 40 Glicemia R$ 25,00 R$ 1.000,00
5 Exame 40 Hemograma R$ 34,00 R$ 1.360,00
6 Exame 40 Anti - HCV R$ 50,20 R$ 2.008,00
T Exame 40 Anti - Hbs R$ 51,20 R$ 2.048,00
8 Exame 40 HbsAG R$ 48,30 R$ 1.932,00
9 Exame 40 Audiometria R$ 21,00 R$ 840,00
10 Exame 40 Acuidade visual R$ 24,00 R$ 960,00
1 Exame 40 HTLV 1e2 R$ 187,00 R$ 7.480,00
12 Exame 40 VDRL R$ 38,10 R$ 1.524,00
13 Exame 40 Parasitolégico (EPF) R$ 21,20 R$ 848,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 22.620,00
[ VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES | R$ 37.010,00 |
LOTE. 06 - HEMORREDE- IPORA
Quant. Valor Total Estimado
Item Unid. Eatimads Dascriqie i Valor Al
: i Unitario (ver observagéo)
30 R$ 69,33 R$ 2.079,90
1 Programa de Controle Médico de
Programas | (colaboradore Saude Qeupsrional I0), (valor por e e
s/servidores) colaborador/més) SptahoRRonItee X 112
meses)
2 1 Relatério Anual do PCMSO R$ 0,00 R$ 0,00
o ¥ S
] -~ €
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(livro) (valor por livro) (valor por livro)
3 1 Programa de Prevengao de Riscos|  R$ 1.820,00 R$ 1.820,00
Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
4 1 Laudo Técnico das Condigoes R$ 6.580,00 R$ 6.580,00
Ambientais do Trabalho (LTCAT) ; ;
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
30 R$ 97,00 R$ 2.910,00
Perfil Profissiografico (valor por
5 (colaboradore MR TPl (valor por
s / servidores) RRERSERRI - ORR colaborazjd;r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 13.389,90
A Quant. a Valor unit. por )
Item Unid. Estimada Descﬁgao , skt Valor Total Estimado
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 45,44 R$ 1.363,20
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 59,64 R$ 1.789,20
4 Exame 30 Glicemia R$ 25,56 R$ 766,80
5 Exame 30 Hemograma R$ 39,76 R$ 1.192,80
6 Exame 30 Anti — HCV R$ 63,90 R$ 1.917,00
7 Exame 30 Anti — Hbs R$ 63,90 R$ 1.917,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 66,74 R$ 2.002,20
9 Exame 30 Audiometria R$ 31,24 R$ 937,20
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 36,92 R$ 1.107,60
1 Exame 30 HTLV1e2 R$ 255,60 R$ 7.668,00
12 Exame 30 VDRL R$ 52,54 R$ 1.576,20
13 Exame 30 Parasitologico (EPF) R$ 35,50 R$ 1.065,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 23.302,20
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES | R$ 36.692,10
LOTE 7 - UCT PORANGATU
Valor Total
ftem | Unid Quant. Descrigéo Valor Unitario Estimado Anual
: Estimada '
(ver observagéo)
30 R$ 196,00 R$ 5.880,00
1 Programa de Controle Médico de (valor por
(colaboradore | Saiide Ocupacional (PCMSO), (valor por colabatadaiade i
o Programas s/servidor es) colaborador/més) 12meses)
1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 Relatério Anual do PCMSO
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
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3 1 Programa de Prevencao de Riscos RS 850,00 RS 850,00
(lvro) | Ambientais - PPRA (valor por livro) (valor por livro)
4 1 Laudo Técnico das Condigdes RS 4.000,00 RS 4.000,00
(lvro) | Ambientais do Trabalho (LTCAT) | (ya0r nor livro) (valor por livro)
30 R$ 37,33 R$ 1.120,00
Perfil Profissiografico
3 (colaboradore | previdenciari {¥ilex: por
enciario - PPP (valor por
s / servidores) colaboraddac;r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 11.850,00
Item | Unid. fuant Descrigao Vak:rx:t:“it; e Valor Total Estimado
Estimada
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 40,00 R$ 1.200,00
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 55,00 R$ 1.650,00
4 Exame 30 Glicemia R$ 20,00 R$ 600,00
5 Exame 30 Hemograma R$ 34,00 R$ 1.020,00
6 Exame 30 Anti — HCV R$ 55,00 R$ 1.650,00
4 Exame 30 Anti - Hbs R$ 55,00 R$ 1.650,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 60,00 R$ 1.800,00
9 Exame 30 Audiometria R$ 30,00 R$ 900,00
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 30,00 R$ 900,00
1 Exame 30 HTLV 1e2 R$ 180,00 R$ 5.400,00
12 Exame 30 VDRL R$ 28,00 R$ 840,00
13 Exame 30 Parasitologico (EPF) R$ 22,00 R$ 660,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 18.270,00
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES [ R$ 30.120,00
LOTE 8 - HEMORREDE FORMOSA
: Quant. o Valor Total Estimado
Item Unid. Estimada Descricéo Valor il
Unitario (ver observagdo)
30 R$ 82,66 R$ 2.479,80
1 Programa de Controle Médico de ks
: P
(colaboradore Saude Ocupacional (PCMSO), (valor por Dt B
s/servidores) colaborador/més)
Programas meses)
2 1 Relatorio Anual do PCMSO il i
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
3 1 Programa de Prevencgéo de Riscos R$ 1.920,00 R$ 1.920,00
oy 17
H
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(livro) Ambientais - PPRA (valor por livro) (valor por livro)
1 R$ 6.710,00 R$ 6.710,00
4 Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
30 R$ 97,00 R$ 2.910,00
5 Perfil Profissiografico (valor por
(colaboradore Previdenciario - PPP (valor por
s / servidores) colaborzz;iac;r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 14.019,80
fem | Unid. | Quant |Descrigdo Valor unit: POr | valor Total Estimado
Estmada |
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 44,00 R$ 1.320,00
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 55,60 R$ 1.668,00
4 Exame 30 Glicemia R$ 26,10 R$ 783,00
5 Exame 30 Hemograma R$ 42,00 R$ 1.260,00
6 Exame 30 Anti — HCV R$ 59,30 R$ 1.779,00
7 Exame 30 Anti — Hbs R$ 61,70 R$ 1.851,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 61,00 R$ 1.830,00
9 Exame 30 Audiometria R$ 33,00 R$ 990,00
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 36,74 R$ 1.102,20
11 Exame 30 HTLV1e?2 R$ 235,00 R$ 7.050,00
12 Exame 30 VDRL R$ 53,65 R$ 1.609,50
13 Exame 30 Parasitolégico (EPF) R$ 36,25 R$ 1.087,50
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 22.330,20
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES [ R$ 36.350,00
LOTE 9 - UCT QUIRINOPOLIS
Quant. S Valor Total Estimado
Item Unid. Estimadn- Dascrlqﬁo Valor Asuial
‘ Unitario (ver observagéo)
30 R$ 82,66 R$ 2.479,80
1 Programa de Controle Médico de b
(colaboradore | ~ Saude Ocupacional (PCMSO), (valor por :
Programas | ¢/servidores) colaborador/més) | Colaboradormes x 12
meses)
2 2 Relatorio Anual do PCMSO kot HhG
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
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3 1 Programa de Prevencéo de Riscos R$ 1.920,00 R$ 1.920,00
Ambientais - PPRA
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
1 M Wi, R$ 6.710,00 R$ 6.710,00
4 Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais do Trabalho (LTCAT)
(livro) (valor por livro) (valor por livro)
30 R$ 97,00 R$ 2.910,00
Perfil Profissiografico (valor por
5 (colaboradore AR S (valor por
s/servidores) PrORoRciata  REP colabora(;ia(;r/deman colaborador/demanda)
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 14.019,80
Item Unid. Quant. | Descrigao vak:x:":té POr | Valor Total Estimado
Estimada
2 Exame 30 Eletrocardiograma R$ 44,00 R$ 1.320,00
3 Exame 30 Eletroencefalograma R$ 55,60 R$ 1.668,00
4 Exame 30 Glicemia R$ 26,10 R$ 783,00
5 Exame 30 Hemograma R$ 42,00 R$ 1.260,00
6 Exame 30 Anti - HCV R$ 59,30 R$ 1.779,00
7 Exame 30 Anti — Hbs R$ 61,70 R$ 1.851,00
8 Exame 30 HbsAG R$ 61,00 R$ 1.830,00
9 Exame 30 Audiometria R$ 33,00 R$ 990,00
10 Exame 30 Acuidade visual R$ 36,74 R$ 1.102,20
11 Exame 30 HTLV1e2 R$ 235,00 R$ 7.050,00
12 Exame 30 VDRL RS 53,65 R$ 1.609,50
13 Exame 30 Parasitologico (EPF) R$ 36,25 R$ 1.087,50
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 22.330,20
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE DOZE MESES [ R$ 36.350,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES: R$ 343.846,50 (TREZENTOS E QUARENTA E

TRES MIL OITOCENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

1 -Observagoes:

a)

Quantitativos estimados. Os servicos serdo solicitados e executados sob demanda do Instituto;

b) A empresa contratada devera atender aos padroes de ética, impessoalidade, moralidade e isonomia durante a

<)

d)

prestacdo dos seus servicos;

O contrato tera duragéo estimada de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em iguais e sucessivos periodos até o

limite de 60 (sessenta) meses;

Os valores unitarios serdo fixos e irreajustaveis no periodo de 12 (doze) meses;
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e) O Valor Total faturado no més contemplara o valor unitario por colaborador multiplicado pelo nimero de colaboradores
contemplados pelo servico de Medicina do Trabalho dentro daquele més. Abaixo segue exemplo com valores e

quantitativos meramente estimativos/exemplificativos:

Més Valor por Colaboradore§ atuantes Voot Helebirasnansst *
colaborador no més
19 42 R$ 504,00
2:° 65 R$ 780,00
39 70 R$ 840,00
4° 91 R$ 1.092,00
59 103 R$ 1.236,00
6° 1 ngo 100 RS 1.200,00
7° (exet’nplo) 115 R$ 1.380,00
8% 110 R$ 1.320,00
9° 120 R$ 1.440,00
10.° 115 R$ 1.380,00
1440 111 R$ 1.332,00
1290 109 R$ 1.308,00
* valor mensal a ser acrescido dos exames realizados no més, conforme demanda

2- DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

2.1 - PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

2.1.1 - Conceito e objetivos:

O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas do (nome da Unidade) no campo da saude dos
trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais Normas regulamentadoras. Deveréa considerar as questées
incidentes sobre o individuo e coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico — epidemiolégico na
abordagem da relagé@o entre sua saude e o trabalho. O PCMSO devera ter carater de prevengao, rastreamento e diagnéstico
precoce dos agravos a salde, relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, alem da constatag@o da existéncia
de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a salde dos trabalhadores. O PCMSO devera ser planejado e
implantado com base nos riscos a saude dos trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagbes previstas nas
demais NR.

2.1.2 - Dos servigos:

« Elaboragao, implantagéo, implementagéo e indicagdo de um médico do trabalho para coordenagao do PCMSO;
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* Exames clinicos: (avaliagéo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental);

* Os dados obtidos na avaliagéo clinica ocupacional devem ser anotados em um prontuério clinico prontuario individual e
permanecer sob a responsabilidade do Médico Coordenador do Programa, devendo ser guardado por 20 (vinte) anos apos o
desligamento do empregado. Havendo substituicao do médico, os arquivos deveréo ser transferidos para seu sucessor.

* Exame médico: Admissional (realizados antes que empregado inicie suas atividades);

*  Exame médico: Peribdico (realizados de acordo com intervalos especificos de cada fungéo);

» Exame medico: Mudanca de fung&o (realizados quando ocorrer mudanca de fungao);

e Exame medico: Retorno ao trabalho (realizados quando o empregado se encontrar afastado quais sejam os motivos);

* Exame médico: Demissional (realizados 15 dias antes do empregado deixar o emprego);

 Estabelecer fluxo para conduta em caso de exame médico ocupacional alterado (nexo causal);

* Determinagéo quanto aos exames especificos e a periodicidade dos mesmos de acordo com cada fungao;

» Emisséo do ASO (Atestado de Satde Ocupacional);

¢ Arquivamento dos exames pelo periodo de 20 anos;

» Elaboragdo do manual de seguranga com curso de primeiros socorros e ministrar treinamento para todos os
trabalhadores;

* Acompanhamento da fiscalizag&o;

* Visitas técnicas mensais (quantas forem necessarias) e elaboragéo de relatorio técnico e plano de agéo;

» Orientagé@o ao Recursos Humanos acerca dos assuntos referentes a seguranca e medicina do trabalho;

e Controle de Absenteismo, gest&o dos resultados e medidas corretivas;

» Controle e gestéo do programa de imunizagéo;

e Audiometria Ocupacional;

 Entrega do relatorio anual, conforme exigéncia da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho - Ministério da
Economia.

e Fornecimento de todos os dados do PCMSO, ASO e exames complementares para plataforma do eSocial.
2.2 - PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
2.2.1 - Conceito e objetivos:

Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA visa a preservacdo da salde e da integridade dos
trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliagéo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a protecdo do meio ambiente e dos

recursos naturais.
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Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e biologicos existentes nos ambientes de trabalho que,

em funga@o de sua natureza, concentragao ou intensidade e tempo de exposicao, sdo capazes de causar danos a saude do
trabalhador.

O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo da preservagao da saude e
da integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais NR, em especial com o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO previsto na NR-7 e NR 32.

Na elaboragé@o do PPRA devera ser observados os seguintes aspectos:

* Antecipagao e reconhecimento dos riscos (quimicos, fisicos, biolégicos, ergonémicos e acidentes de trabalho);
e Elaborar mapeamento biolégico conforme NR 32;

e Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagéo e controle de riscos;

e Avaliagao dos agentes insalubres conforme exposigéo dos trabalhadores;

¢ |Implantacéo de medidas de controle e avaliagéo de sua eficacia;

e Monitoramento de exposi¢ao aos agentes;

¢ Registro e divulgacéo de dados aos trabalhadores;

¢ Arquivamento da documentagéo pelo periodo de 20 anos;

e Apresentar analise global do PPRA e plano de agéo;

e Indicar gestor do PPRA;

+ O PPRA devera atender as caracteristicas do LTCAT com o objetivo de atender as questoes de aposentadorias especiais,

quando for o caso;
B O PPRA, além do previsto na NR-09, na fase de reconhecimento, deve conter:
v |. Identificagao dos riscos biologicos mais provaveis, em funcédo da localizagéo geografica e da caracteristica do

servico de saude e seus setores, considerando:

a) fontes de exposicao e reservatorios;

b) vias de transmissao e de entrada;

¢) transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do agente;
d) persisténcia do agente biologico no ambiente;

e) estudos epidemioldgicos ou dados estatisticos;

f) outras informagdes cientificas.

N RN S S KN A

Il Avaliag&o do local de trabalho e do trabalhador, considerando:
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a) a finalidade e descricao do local de trabalho;

b) a organizac&o e procedimentos de trabalho;

c) a possibilidade de exposig&o;

d) a descrigéo das atividades e fungdes de cada local de trabalho:

L N T

e) as medidas preventivas aplicaveis e seu acompanhamento.

. Langamento de todos os dados do PPRA para plataforma do eSocial:
. Lan¢amento de todas as informagdes complementares ao PPRA para a plataforma do eSocial. EX.: Equipamentos de
Protecéo Individual, Notas Fiscais referentes a esses equipamentos, Comunicag@o de Acidente do Trabalho — CAT, CIPA,

outros.
2.3 - LTCAT - Laudo Técnico das Condigées Ambientais de Trabalho

O LTCAT sera elaborado para identificar trabalho exercido sob condigbes perigosas ou insalubres conforme preconiza
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/PRES N° 45, DE 06 DE AGOSTO DE 2010 - DOU DE 11/08/2010 — e alteracéo posterior
(INSTRUGAO NORMATIVA DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL-INSS N° 65 DE 06.02.2013).

Com a identificagéo dos riscos e medidas de controle pertinentes, esses podem ser eliminados ou controlados, permitindo a
manutencao da saude dos trabalhadores, por meio da prevengdo da ocorréncia de acidentes em servico e doengas
ocupacionais, alem de contribuir com a protegéo do meio ambiente.

Na analise do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT, quando apresentado, devera ser

observados os seguintes aspectos:

» Explicitar as avaliagbes quantitativas e qualitativas dos riscos, por funga@o, por grupo homogéneo de exposicéo ou por
posto de trabalho;

e Seindividual ou se individual ou coletivo;

e |dentificagao da Unidade;

e lIdentificacdo do setor e da fungao;

e Descrigao das atividades

* Identificacao de agente nocivo capaz de causar dano a salde e integridade fisica, arrolado na Legislagédo Previdenciaria;

» Localizagao das possiveis fontes geradoras;

* Vias de periodicidade de exposicao ao agente nocivo; localizagao das possiveis fontes geradoras; inscrigdo da atividade;

* Identificacao de agente nocivo capaz de causar dano 4 salide e integridade fisica, arrolado na Legislagao Previdenciaria.

* Metodologia e procedimentos de avaliagao do agente nocivo;

o
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e Descricao das medidas de controle existentes;
e Conclusao do LTCAT;

e Assinatura do medico do trabalho ou engenheiro de seguranca, data da realizagao da avaliagdo ambiental.

2.4 - PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario
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E um documento historico-laboral do trabalhador que reline, entre outras informagdes, dados administrativos, registros

ambientais e resultados de monitorag&o biolégica, durante todo o periodo em que este exerceu suas atividades.

e Elaborar e manter atualizado o Perfil Profissiografico, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador;

e Fornecer ao empregado, quando da rescis@o do contrato de trabalho ou quando solicitado pelo colaborador, uma cépia

autenticada desse documento.

3 - EXAMES COMPLEMENTARES (conforme descritos no PCMSO e sob demanda)

e Eletrocardiograma
e Eletroencefalograma
e Glicemia

e Hemograma

e Anti-HCV
e Anti—Hbs
e HbsAG

e Audiometria

e Acuidade visual

e HTLV1e2

e VDRL

e Parasitologico (EPF)

4 - DAS PROPOSTAS

O valor unitério deve ser por colaborador/més; os valores dos exames complementares (Item 3) devem ser informados

separadamente.
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5 - HOMOLOGACAO DE ATESTADOS

A empresa devera realizar a Homologagao de atestados, mediante avaliagéo clinica dos colaboradores.

o Os atestados médicos referentes a licengas médicas concedidas por periodo igual ou superior a 01 (um) dia e inferior
a 15 dias.
. Avaliagéo Medica para encaminhamento & Pericia Médica do INSS: realizar avaliagéo de atestados médicos

referentes a licengas médicas concedidas por periodo superior a 15 (quinze) dias.
7-E-SOCIAL

Elaboragao, orientagéo fornecimento de arquivos da medicina e seguranca do trabalho em formato XML para envio ao eSocial

e demais demandar reativas ao cumprimento das obrigagoes:

8 - OBSERVACOES GERAIS:

8.1 - O relatério devera ser entregue em arquivo eletrdnico, elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ ou
MICROSOFT EXCEL e 01 (uma) copia impressa, devidamente assinada. Este devera estar concluido e entregue para a
CONTRATANTE, em até 15 (quinze) dias antes do encerramento do contrato;

8.2-IMPOSTOS E TAXAS SOBRE O VALOR FATURADO:

Os valores faturados pela Licitante vencedora deverao obedecer a legislagao Municipal e Federal vigente;

* Todos os impostos, taxas encargos deverdo estar inclusos nos valores praticados na Proposta;

8.3 - A proposta devera atender no minimo as informagdes aqui relacionadas, sendo ainda estipulados os valores unitarios,
mensal e anual, além de outras observagdes que a empresa julgar pertinentes.

9- JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a necessidade deste Instituto em atender legislagéo vigente, sobretudo para implementagao dos servigos de
medicina do trabalho para os colaboradores que atuam na Hemorrede Publica do Estado de Goias, e em prol das atividades
desempenhadas através do Contrato de Gestdo Firmado entre este Instituto e o Estado de Goiés, através da Secretaria

Estadual de Saude, justificamos a presente solicitagao, conforme discriminado acima.
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente documento em duas vias de igual teor e forma, para um s6
efeito, na presenca das testemunhas ao final nomeados e que a tudo assistiram e conhecimento tiveram, para que surtam

seus juridicos e legais efeitos.

Goiania, 17 de outubro de 2019.

CONTRATANTE

W27

MARCELO DE OLIVEIRA MATIAS
ADVOGADO - OAB/GO 16.716
ASSESSOR JURIDICO - IDTECH
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